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Chargé(e) de Veille et prospective (H/F)

Contexte L’ARDI Rhone Alpes porte I'ambition de la Région et de I'Etat du développement économique durable des entreprises de Rhone Alpes
par l'innovation. Pour accomplir cette mission, la nouvelle Agence développe aujourd’hui ses activités dans sept départements reconnus
experts dans leur domaine: Centre du Design, Maitrise des matériaux, Numérique, Performance, Santé, Synergie Réseaux et Systémes
électroniques. Forte de 60 salariés, son budget 2008 est de 7.2 M€.

Mission Sous l'autorité du Directeur de Département Numérique et au sein de 'équipe grenobloise, le Chargé de Veille animera la fonction sur
les axes de Veille, Prospective et Diffusion de I'information a forte valeur ajoutée sur les secteurs du département Logiciels, Technologies du
Multimédia et de I'Internet) en lien avec les politiques d’innovation et de recherche dans le numérique. Il devra en outre appréhender les enjeux
et les pratiques que supposent les missions de veille et de prospective dans le domaine du Numérique.

Intelligence économique

Contribuer a la mise en place du projet de veille de 'ARDI en lien avec les autres départements. Décliner et mettre en ceuvre ce projet de
veille en cohérence avec les axes stratégiques du département Numérique.
Collecter et diffuser les informations pertinentes pour le département Numérique a travers les supports adaptés (portail Internet,

news, etc.)
Assurer une veille prospective sur les themes intéressant le département Numérique en cohérence avec les enjeux stratégiques

travaillés par 'ARDI.
Collaborer a la conception et prendre en charge les missions de veille de certains partenaires du département Numérique (Poles de

compétitivité et Cluster).
Animer ou contribuer a 'animation du cercle de métier prospective de 'ARDI

Ingénierie de projets

Participer en amont des projets ARDI et/ou de ses partenaires a la phase d'identification des enjeux liés a la problématique et étre

capable de les restituer pour étayer 'argumentaire du projet.
Travailler en équipe avec les chargés de missions de 'ARDI Numérique sur 'analyse, I'état des lieux et les benchmarks dans le cadre

des thématiques de travail du département.

Profil recherché

BAC + 5, formation supérieure en Veille et/ou Intelligence économique avec une spécialité prospective

Vous bénéficiez d'une expérience de 3 a 5 ans minimum en techniques de veille et prospective et dans la manipulation d’outils (type
Digimind)

Vous étes doté d’une bonne capacité d’analyse et de synthese

Vous avez une connaissance préalable des acteurs du champ de l'activité stratégique (centres de compétences et/ou médiateurs
comme les péles de compétitivité).

Vous posséder de bonnes capacités rédactionnelles

Vous avez une connaissance significative des secteurs du numérique

Vous maitrisez les outils bureautiques et informatiques classiques (navigateur web, etc.)

Vous parlez anglais
Votre adaptabilité et votre flexibilité vous permet également d’interagir sur des sujets transversaux d’entités spécifiques et

déconcentrées.

Conditions

Ce poste est a temps complet, statut de cadre, CC Syntec, position et salaire en fonction de 'expérience (fourchette 30-35 k€). Lieu de travail :
Grenoble. Des déplacements en région sont a prévoir. Mise en place : au plus t6t

Les candidatures sont & adresser a Clara Ménard, assistante RH (rh@ardi-rhonealpes.fr ).



